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COMUNE DI BARRAFRANCA                 

Libero Consorzio comunale di Enna 

---------- 
Nucleo di Valutazione 

 
 
                                                                

Alla Commissione Straordinaria 

Al Segretario Generale 

Al Responsabile dell’Ufficio Personale 

SEDE 

 

 

Oggetto: Misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale dei titolari di 

P.O. dell’Ente. Anni 2020 e 2021. Trasmissione verbale n. 3/2022 

 

 

Per il seguito di competenza, in uno alla presente si trasmette, copia del verbale in oggetto. 

 

 

Il Nucleo di Valutazione 

dott. Calogero Migliore 

dott. Giuseppe Granato 
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COMUNE DI BARRAFRANCA                 

Libero Consorzio comunale di Enna 

---------- 
Nucleo di Valutazione 

 

Verbale n. 03  OGGETTO: Misurazione e valutazione della performance 
organizzativa ed individuale dei titolari di P.O. dell’Ente. Anni 
2020 e 2021 Data: 21.03.2022 

 
                                                                

L'anno duemilaventidue, il giorno ventuno del mese di marzo, alle ore 15:59 e ss, si è 

riunito, in videoconferenza, il Nucleo di Valutazione (NdV), costituito, ai sensi dell'art. 23 del 

vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi e nominato con 

Determinazione della Commissione Straordinaria (con i poteri del Sindaco) n. 9 del 

14.10.2021, nelle persone di: 

- dott. Calogero Migliore; 

- dott. Giuseppe Granato.  

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 50 del 9 agosto 2018 avente ad oggetto: 

“Approvazione regolamento “Sistema di misurazione e valutazione della performance” 

(SMVP); 

CONSIDERATO  che una preventiva fissazione degli obiettivi e dei risultati da conseguire 

connessi a ciascun incarico di posizione organizzativa è uno degli elementi necessari per 

l’erogazione della retribuzione di risultato (cfr. art. 8, comma 2, del SMVP); 

PRESO ATTO della nota prot. n. 0003240 del 15.02.2022, con la quale la responsabile del 

settore 1°, Affari Generali e Finanziari, comunica che <<non sono stati adottati atti 

amministrativi relativi al piano della performance per gli anni 2020 e 2021>>;  

RILEVA 

l’impossibilità a procedere per la misurazione e valutazione della performance organizzativa 

ed individuale dei responsabili di P.O. per gli anni 2020 e 2021 nonché le relative proposte 

di valutazioni all’organo competente, in quanto non sono stati approvati i Piani della 

performance per gli anni suddetti. 

Il NdV, conclusi i lavori di cui all’oggetto, trasmette alla Commissione Straordinaria e al 

Segretario Generale, copia del presente verbale. 

I lavori della seduta si concludono alle ore 16:34. 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO 

dott. Calogero Migliore 

dott. Giuseppe Granato 
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